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NAVRH NA UZNESENIE

Cislo poradia: 9.2

Sprava o vysledku kontrol dodrziavania zakona ¢. 311/2001 Z. z. - Zakonnik préace v Skolach
a Skolskych zariadeniach zriadenych mestom Brezno.

Mestské zastupitel’stvo mesta Brezna
I Berie na vedomie

Spravu o vysledku kontrol dodrziavania zdkona ¢. 311/2001 Z. z. - Zakonnik prace v §kolach
a Skolskych zariadeniach zriadenych mestom Brezno
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Sprava o vysledku kontrol

Na zéklade planu kontrolnej ¢innosti hlavnej kontrolorky na 1. polrok 2026 som vykonala
kontrolu dodrziavania zakona ¢. 311/2001 Z. z. - Zakonnik prace v Skolach a skolskych
zariadeniach zriadenych mestom Brezno.

Predmet a ciel kontroly:

e preverit dodrziavanie a uplatiiovanie zakona ¢. 311/2001 Z. z. - Zakonnik prace a
internych predpisov pri zabezpeCovani stravovania zamestnancov, pri poskytovani
prispevku na Sportovu Cinnost’ dietata zamestnanca a pri poskytovani prispevku na
rekreaciu

e overit’ objektivny stav kontrolovanych skuto¢nosti a ich sulad so vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi a vnutornymi aktmi riadenia

e skontrolovat’ zadkonnost postupu pri zabezpeCovani stravovania zamestnancov, pri
poskytovani prispevku na Sportova ¢innost' dietata zamestnanca a pri poskytovani
prispevku na rekreaciu.

Kontrolou bolo preverené dodrziavanie prislusnych ustanoveni zakona ¢. 311/2001 Z. z. -
Zakonnik prace (d’alej len ,,ZP*), zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o
zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o
finan¢nej kontrole®), ako aj dodrziavanie vnutornych predpisov kontrolovaného subjektu.
Predmetom kontroly nebolo dodrziavanie prislusnych ustanoveni zakona ¢. 595/2003 Z. z.
o dani z prijmov.

Kontrola stravovania zamestnancov

Stravovanie zamestnancov je upravené v §152 ZP. Zamestnavatel' je povinny zabezpecovat’
zamestnancom vo vsetkych zmenach stravovanie zodpovedajuce zasaddm spravnej vyzivy
priamo na pracoviskach alebo v ich blizkosti ... Tuto povinnost’ nema voci zamestnancom
vyslanym na pracovnu cestu, s vynimkou zamestnancov vyslanych na pracovnu cestu, ktori
na svojom pravidelnom pracovisku odpracovali viac ako Styri hodiny, a vo¢i zamestnancom,
ktorym poskytuje finanény prispevok na stravovanie.

Podla §152 ods. 2 ZP ,,zamestndvatel' zabezpecuje stravovanie najmi poskytovanim jedné¢ho
teplého hlavného jedla vratane vhodného nipoja zamestnancovi v priebehu pracovnej zmeny
vo vlastnom stravovacom zariadeni, v stravovacom zariadeni iného zamestnavatela alebo
zabezpe€i stravovanie pre svojich zamestnancov prostrednictvom pravnickej osoby alebo
fyzickej osoby, ktord ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje
u pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord ma opravnenie poskytovat stravovacie sluzby.
Narok na zabezpecenie stravovania alebo poskytnutie finanéného prispevku na stravovanie
ma zamestnanec, ktory v ramci pracovnej zmeny vykonava pracu viac ako Styri hodiny. Ak
pracovna zmena trva viac ako 11 hodin, zamestnavatel méze zabezpecit’ d’alSie stravovanie
alebo poskytnut’ d’alsi finan¢ny prispevok na stravovanie.

Zakladné Skoly zabezpecCuji stravovanie svojim zamestnancom vo svojom stravovacom

zariadeni — v $kolskej jedalni, CVC aZUS poskytovanim finanéného prispevku na
stravovanie a poskytovanim poukézky na stravovanie (CVC).
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V kontrolovanom obdobi (rok 2025) platilo VZN ¢. 6/2023, podl'a ktoré¢ho ,,v stlade s § 140
ods. 3 skolského zakona, stravnikom v $kolskej jedalni mézu byt deti, Ziaci, zamestnanci $kol
a Skolskych zariadeni. Zriad’ovatel’ stihlasi so stravovanim aj inych fyzickych oséb. Za jedno
hlavné jedlo uhrddza dospely stravnik poplatok, ktory sa sklada z prispevku vo vyske
nakladov na nakup potravin a rezijnych nakladov, ktoré urci Statutarny zastupca rozpoctove;j
organizacie zriadenej mestom Brezno, ktorej suCastou je zariadenie Skolského stravovania
podla skuto¢nych ekonomicky opravnenych ndkladov v sulade s osobitnymi pravnymi
predpismi‘.

Podl'a usmernenia ministerstva Skolstva zamestnancom Skoly alebo Skolského zariadenia a
inym fyzickym osobam sa urcuje stupen financného pasma ako pre vekovu kategoriu
stravnikov 15-19 ro¢nych podla Finanéného pasma B s akceptovanim upravy podla § 152
Zakonnika prace. Pri priprave hlavnych jedal pre zamestnancov Skoly alebo Skolského
zariadenia a iné fyzické osoby podla Finan¢ného pasma B je v normovani pripustna
tolerancia navySenia hmotnosti méisa o 30%.

Podla VZN ¢. 6/2023 ndklady na nadkup potravin na jedno jedlo — obed pre dospelého
stravnika sa urcuju vo vyske 2,00 €. Vysku rezijnych nakladov podl'a VZN ¢. 6/2023 mal
urcit’ Statutdrny zastupca Skoly.

Kontrolou bolo zistené, Ze Statutarny zastupca zakladnej Skoly neurcil vysku stravnej jednotky
pre dospelych stravnikov, neur¢il vysku rezijnych ndkladov alebo uré¢il vysku rezijnych
nakladov bez kalkulacie skuto¢nych ekonomicky opravnenych ndkladov za prislusné obdobie.

Kontrolovany subjekt tym, Ze neurcil vysku rezijnych nékladov podla skuto¢nych
ekonomicky opravnenych nakladov v sulade s osobitnymi pravnymi predpismi konal v
rozpore s VZN ¢. 6/2023.

Hlavna kontrolérka na odstranenie zisteného nedostatku a pricin jeho vzniku odporucila:
» stanovit’ vysku stravnej jednotky pre dospelych stravnikov
* pri stanoveni vySky stravnej jednotky pre dospelych stravnikov dodrziavat platné a
ucinné VZN
+ urcit’ vysku rezijnych nakladov pri stanoveni stravnej jednotky pre dospelych stravnikov
na zaklade kalkuléacie skutocnych ekonomicky opravnenych nékladov.

Kontrola poskytovania prispevku na Sportovu ¢innost’ diet’at’a

Prispevok na S$portova Cinnost’ dietat’a je v kontrolovanom subjekte vyplacany na zéklade
,»Z1adosti o prispevok na Sportova €innost’ diet'ata podla § 152b Zakonnika prace* (d’alej len
ziadost)).

Kontrolou boli zistené nedostatky pri predkladani vypisu z registra pravnickych osob v Sporte,
nebolo preukdzané overenie, ¢i Sportova organizécia je zapisand v registri pravnickych oséb v
Sporte podla osobitného predpisu, €i tato Sportova organizacia zabezpecuje pre dieta
zamestnanca vykondvanie tejto Sportovej cinnosti pod dohladom odborne spdsobilého
Sportového odbornika, a ¢i dieta je osobou s prislusnostou k Sportovej organizacii podla
osobitného predpisu najmenej pocas Siestich mesiacov.

Hlavné kontrolorka na odstranenie zistenych nedostatkov a pricin ich vzniku odporucila:
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» pri kazdej ziadosti preverit, ¢i Sportova organizicia je zapisana v registri pravnickych
0sdb v Sporte podla osobitného predpisu, ¢i tdto Sportova organizacia zabezpecuje pre
dieta zamestnanca vykondvanie tejto Sportovej cinnosti pod dohladom odborne
sposobilého Sportového odbornika, a preverit, ¢i dieta je osobou s prislusnostou k
Sportovej organizacii podl'a osobitného predpisu najmenej pocas Siestich mesiacov

» vysledok preverenia preukazatelne zdokumentovat vypisom z registra alebo inym
sposobom, ktory si kontrolovany subjekt upravi v smernici (napr. zaznamom na ziadosti).

Kontrola poskytovania prispevku na rekreaciu

Podl'a § 152a ods. 1 a 3 ZP zamestnavatel’, ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov,
poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer u zamestnavatela trva nepretrzite najmene;j
24 mesiacov, na jeho Ziadost’ prispevok na rekredciu v sume 55 % opravnenych vydavkov,
najviac vSak v sume 275 eur za kalendarny rok. U zamestnanca, ktory ma dohodnuty
pracovny pomer na kratS$i pracovny cas, sa najvysSia suma prispevku na rekreaciu za
kalendarny rok znizi v pomere zodpovedajicom kratSiemu pracovnému ¢asu. Zamestnanec
moze za kalenddrny rok poziadat’ o prispevok na rekredciu len u jedného zamestnavatel’a.

Kontrolou boli zistené formalne nedostatky pri predkladani dokladov, ktorymi zamestnanec
preukazal opravnené vydavky (faktura, doklad o uhrade a vypis z Gctu o platbe).

Pri vSetkych kontrolach boli zistené nedostatky pri vykondvani zakladnej finan¢nej kontroly
a formalne nedostatky pri vyhotovovani uctovnych dokladov.

Hlavna kontrolorka na odstranenie zistenych nedostatkov a pricin ich vzniku odporucila:

» overovat’ vSetky financné operacie v stlade s §7 ods. 1 zdkona o finan¢nej kontrole

» financné operécie overovat so vSetkymi relevantnymi skuto¢nostami podla §6 ods. 4
zakona o finan¢nej kontrole

* ku kazdému uctovnému pripadu vyhotovit’ G¢tovny doklad spdsobom, aby bolo moZzno
urcit’ obsah kazdého jednotlivého uctovného pripadu podla § 8 ods. 5 zédkona ¢.431/2002
Z. 7. o Gctovnictve

» overovat’ vSetky finan¢né operacie v sulade s §7 ods. 1 zdkona o finan¢nej kontrole.
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