MESTSKE ZASTUPITELSTVO MESTA BREZNO
27. JUN 2024

NAVRH NA UZNESENIE

Cislo poradia: 12.3

Sprava o vysledku kontroly hospodarenia s rozpoctovymi prostriedkami za rok 2023 v
Zakladnej skole s materskou Skolou Pionierska 2 Brezno (ZS).

Mestské zastupitel’stvo mesta Brezno

I/ berie na vedomie

Spravu o vysledku kontroly hospodarenia s rozpoctovymi prostriedkami za rok 2023 v
Zakladnej skole s materskou Skolou Pionierska 2 Brezno (ZS).
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Sprava o vysledku kontroly

V stlade s planom kontrolnej ¢innosti na 1. polrok 2024 som vykonala kontrolu hospodarenia
s rozpoctovymi prostriedkami za rok 2023 v Zakladnej Skole s materskou skolou Pionierska 2
Brezno (ZS).

Predmet a ciel’ kontroly:
e kontrola dodrziavania a uplatiiovania vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
a internych noriem pri hospoddreni s rozpoctovymi prostriedkami
e overit objektivny stav kontrolovanych skuto¢nosti aich sulad so vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi a vnutornymi aktmi riadenia so zameranim na
dodrziavanie hospodarnosti, efektivnosti a i€innosti pri hospodéareni s rozpoctovymi
prostriedkami.

1./ Kontrola rozpodtového hospoddrenia ZS

7S hospodarila samostatne podla rozpoétu s prostriedkami, ktoré jej ur¢ilo mesto ako
zriad’ovatel’ v ramci schvaleného rozpocétu mesta. Rozpis rozpoctu bol vykonany zo strany
mesta po jeho schvaleni dna 14.12.2022. Rozpocet bol v priebehu kontrolovaného obdobia
upravovany rozpoétovymi opatreniami, 0 ktorych bola ZS informovana prostrednictvom
rozpisovych listov.

Rozpocet ZS ako sucast viacroéného a programového rozpoétu mesta bol schvaleny
uznesenim mestského zastupitel'stva ¢islo 166/2022 zo dna 14.12. 2022 nasledovne:

a) prijmy celkom 161 043 EUR

z toho : bezné prijmy 161 043 EUR
-z prenajatych budov, priestorov a objektov 1 043 EUR
- prispevky prijaté od rodicov a inych oséb 20 000 EUR
- zapredaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 40 000 EUR
- zastravné 100 000 EUR

b) vydavky celkom 2 448 252 EUR

z toho : bezné vydavky 2 448 252 EUR

09.2.1.1 — nizsie sekundarne vzdelavanie vSeob. s bez. starostlivost'ou 1 600 000 EUR
09.5.0 — vzdelavanie nedefinované podl'a trovne 158 897 EUR

09.6.0.2 — vedl'ajsie sluzby poskytované v ramci primarneho vzdelavania 269 208 EUR
09.1.1.1 — predprimarne vzdelavanie s bez. starostlivostou 360 072 EUR

09.6.0.8 — vedl'ajsie sluzby poskytované v ramci vzdelavania nedefinovaného 40 000 EUR
09.8.0 — vedI'ajsie sluzby v ramci vzdelavania nedefinovaného 18 575 EUR

10.2.0 — staroba 1 500 EUR

Podl'a financného vykazu schvaleny rozpocet na platy zamestnancov vo vyske 1526 300
EUR bol cerpany vo vyske 1864 112,33 EUR (po uprave rozpoc¢tu). NajvysSia Uprava

rozpoctu a nasledne Cerpanie rozpoctu bolo zaznamenané u tarifnych platov a u odmien.

Hlavna kontrolérka v rdmci Cerpania vydavkov na platy zamestnancov skontrolovala Cerpanie
finan¢nych prostriedkov na osobné priplatky a odmeny zamestnancov.
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V Z$ pracuje 110 zamestnancov, z toho 81 pedagogickych zamestnancov ( na ZS — 65
a v materskych skolach — 16) a 29 nepedagogickych zamestnancov (v $kolskej jedalni - 12,
upratovaciek — 11, Skolnici — 2 a ekonomicky tsek — 4).

Podrla finan¢ného vykazu schvéleny rozpocet na osobné priplatky zamestnancov vo vyske 72
000 EUR bol vycerpany vo vyske 86 890,21 EUR (po uprave rozpoctu).

Podr’a finanéného vykazu v schvalenom rozpoéte boli rozpoétované odmeny zamestnancov Vo
vyske 12 000 EUR, rozpocet bol v priebehu rozpocétového roka upraveny na vysku 81 917
EUR a vycerpany vo vyske 79 156 EUR.

Kontrolou bolo zistené, ze ndvrhy na poskytnutie odmeny zamestnancovi vratane jej vysky
pisomne oddvodnili vedici zamestnanci a riaditel’ ZS.

Kontrolou bolo zistené, ze osobny priplatok bol priznany, zvyseny, znizeny a odobraty na
zéklade tlaCiva ,,Navrh na zmenu rozhodnutia o plate”. Kontrolou tiezZ bolo zistené, ze
Vv niektorych pripadoch zamestnancom bola zmenend vyska osobného priplatku bez
pisomného navrhu prislusného vediceho zamestnanca (napr. zmena — znizenie osobného
priplatku od 1.1.2023, zmena — zniZenie osobného priplatku od 1.9.2023, priznanie osobného
priplatku od 9.10.2023).

Podra platnej pravnej Gpravy zamestnancovi na ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti,
dosahovanych pracovnych vysledkov alebo za vykonavanie prace nad ramec pracovnych
povinnosti moZno priznat’ osobny priplatok, ktory je mozné zvysit, zniZit' alebo odobrat’ na
zéklade urovne kvality plnenia pracovnych uloh. Zamestnavatel je povinny vopred
prerokovat’ so zastupcami zamestnancov navrh na znizenie alebo odobratie osobného
priplatku. Zamestnavatel' rozhoduje nielen o priznani osobného priplatku, ale aj o jeho
zvyseni, znizeni alebo odobrati spdsobom uvedenym v citovanej pravnej Uiprave .

Hlavna kontrolérka mesta na odstranenie zisteného nedostatku a pricin jeho vzniku odporuca:

* rozhodovat nielen o priznani osobného priplatku, ale aj o jeho zvySeni, znizeni alebo
odobrati u zamestnancov ZS spdsobom uvedenym v §10 ods. 2 a 3 zakona &. 553/2003
Z.1z.

* pri navrhu na znizenie alebo odobratie osobného priplatku vopred prerokovat’ tento
navrh so zéstupcami zamestnancov a preukéazat’ toto prerokovanie (prerokovanie moze
byt’ realizované pisomnou formou tak, ze zamestnavatel’ pisomne poziada zastupcov
zamestnancov o prerokovanie zniZenia osobného priplatku s uvedenim mena a
priezviska dotknutého zamestnanca, sumy znizenia osobného priplatku a uvedenim
dovodu znizenia osobného priplatku; na jednej Ziadosti o prerokovanie moze byt
uvedenych aj viacero zamestnancov alebo sa o prerokovani spiSe zaznam).

Podla finanéného vykazu schvaleny rozpocet na tovary a sluzby vo vyske 360 733 EUR bol
cerpany vo vyske 517 265,39 EUR (po tprave rozpoctu).

Najvyssie vydavky boli zaznamenané na polozkéch a podpolozkach:
- energie — 187 751,52 EUR
- vsSeobecny material — 64 078,78 EUR
- ucebné a kompenzacné pomocky — 31 895,85 EUR
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- udrzba—42 412,64 EUR

- vseobecné sluzby — 17 237,22 EUR

- prispevok na stravovanie — 35 935,04 EUR

- pridel do socidlneho fondu — 19 406,76 EUR.

ZS pouzila bezné vydavky na nasledovné opravy a idrzbu:
- oprava vodovodného potrubia v MS Hradby: 9 581,71 EUR,
- montaz a demontaz PVC podlahy v triedach ZS: 9 668,74 EUR,
- malovanie tried ZS: 7 038,55 EUR,
- malovanie SJ: 2 961,00 EUR,
- oprava multifunk¢éného ihriska: 4 923,83 EUR,
- oprava prevadzkovych strojov a zariadeni v SJ, ZS: 3 067,22 EUR.

Kontrolou bolo zistené, ze prostriedky v beznom rozpocte v kategorii 630 — tovary a sluzby
boli pouzité v stlade s uréenym ucelom. Vo vsetkych pripadoch islo o tovary, sluzby, drzba
a opravy, ktoré boli realizované na zéklade riadne vystavenych zmliv a objednavok, ktoré
boli zverejnené v stilade s platnou pravnou tpravou.

7S nemala schvaleny rozpodet kapitalovych vydavkov. V priebehu rozpoétového roka bol
rozpoCet kapitalovych vydavkov upraveny na sumu 6 253 EUR. Upraveny rozpocet
kapitalovych vydavkov bol vycerpany vo vyske 6 252,80 EUR.

ZS &erpala finanéné prostriedky na kapitilové vydavky:
- realizacia drobnej stavby - altdnok 6mx4m: 4 760,00 EUR,
- dodanie a montaz zalizii — technické zhodnotenie budovy MS Hradby po komplexnej
rekonstrukcii: 1 492,80 EUR.

Kontrolou bolo zistené, ze prostriedky v kapitalovom rozpocte boli pouzité na zaklade riadne
vystavenych a zaevidovanych faktur v sulade s uréenym tcelom. Vo vsetkych pripadoch islo
0 obstaranie alebo zhodnotenie majetku na zaklade riadne vystavenych objednéavok, ktoré boli
zverejnené v sulade s platnou pravnou tpravou.

Bezné a kapitalové vydavky boli pouzité na obstaranie zakaziek bez uplatnenia procesu
verejného obstaravania v sulade s §1 ods. 15 zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon
0 verejnom obstaravani*), podl'a ktoré¢ho sa zdkon 0 verejnom obstardvani nevztahuje na
zakazku, ktorej predpokladana hodnota je nizsia ako 10 000 eur v priebehu kalendarneho roka
alebo pocas platnosti zmluvy, ak sa zmluva uzatvéara na dlhsie obdobie ako jeden kalendarny
rok.

2./ Kontrola  vyhotovenia  spravy o vychovno-videlivacej Cinnosti  a spravy
0 hospodareni

Kontrolou bolo zistené, ze kontrolovany subjekt si splnil svoje zakonné povinnosti. Sprava 0
vychovno-vzdelavacej ¢innosti bola zverejnena ako ,,vyrocna sprava®, ktora bola prerokovana
pedagogickou radou a radou skoly dna 26.10.2023.

Sprava o hospodareni bola spracovana a predlozena zriad’'ovatel'ovi v stlade s platnou
pravnou upravou.
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3./ Kontrola  zostavenia uctovnej zavierky a vykonania inventarizdcie majetku,
zavizkov a rozdielu majetku a zavizkov.

Podla § 17 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len
»Zakon o uctovnictve) uctovna zavierka je Strukturovana prezentacia skutoCnosti, ktoré su
predmetom uctovnictva.

Kontrolou bolo zistené, ze zodpovedni zamestnanci ZS V kontrolovanom obdobi zostavili
uctovnu zavierku v sulade s pravnou tpravou.

Podl'a § 6 ods.3 zdkona o GCtovnictve uctovné jednotky st povinné vykonat’ inventarizaciu
majetku, zaviazkov a rozdielu majetku a zaviazkov (d’alej len ,,inventarizacia“); v §§ 29 a 30
zakona o uctovnictve je uréeny sposob jej vykonania.

Kontrolovany subjekt vykonal inventarizaciu ku ditu, ku ktorému zostavil riadnu uctovnu
zavierku, t. j. k 31.12.2023. Kontrolovany subjekt ku kontrole predlozil inventurne supisy, ku
ktorym boli dolozené rekapitulacie inventarizovaného uétu a doklad pod nazvom
Wnventarizacny zapis k 31.12.2023“. Kontrolou bolo zistené, ze tento doklad obsahuje
zakonom o Uc¢tovnictve stanovené nalezitosti.

Kontrolou bolo zistené, Ze zodpovedni zamestnanci v kontrolovanom obdobi vykonali
inventarizaciu v sulade s pravnou upravou.

4./ Kontrola dodrZiavania a uplatiiovania zdkona o verejnom obstardvani

Kontrolovany subjekt obstaraval zdkazky bez uplatnenia procesu verejného obstardvania
v stulade s §1 ods. 15 zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o verejnom obstaravani).

Kontrolou bolo zistené, ze kontrolovany subjekt pri obstaravani potravin - pri zakazkach nad
10 000 EUR vyzval na predloZenie ponuky len jeden hospodarsky subjekt. Prieskum trhu
vykonal osobne, pri¢om kritérium na vyber oslovené¢ho dodéavatel’a nebola na prvom mieste
cena, ale kvalita, bezpecnost’ a Cerstvost’ dodavanych potravin. Na zéklade tohto postupu
oslovil dodavatelov na jednotlivé druhy potravin ako méidso a masové vyrobky, hydina,
mrazené ryby a zelenina, mlieko a mlie¢ne vyrobky, chlieb a pekarenské vyrobky apod.

Kontrolou bolo zistené, Zze na predloZenie ponuky na dodanie ,,potravin podl'a Specifikacie
uvedenej Vv prilohe* nebol kontrolovanym subjektom osloveny len jeden hospodarsky
subjekt, ale vyzvou prostrednictvom mailu boli osloveny traja dodavatelia. Rovnako to bolo
V pripade dodania ,;mlieka a mliecnych produktov, kde boli kontrolovanym subjektom
osloveny dvaja dodavatelia. V tomto pripade je nutné uviest, ze ked’ sa verejny obstaravatel’
rozhodne oslovit na predloZenie ponuky viacero hospodarskych subjektov (Cize viacero
dodavatelov), tak takéto oslovenie v zdkazke s nizkou hodnotou uz nie je mozné robit
prostrednictvom emailu, ale toto oslovenie by mal verejny obstaravatel robit bud’
prostrednictvom elektronickej platformy alebo v prechodnom obdobi (do 31.1.2023)
prostrednictvom iného elektronického prostriedku, ktory je zapisany v zozname
elektronickych prostriedkov na stranke Uradu vlady SR.

Hlavna kontrolorka na odstranenie zisteného nedostatku a pri¢in jeho vzniku odporaca:
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e dodrziavat’ povinnosti verejného obstaravatela a vykondvat' verejné obstaravanie na
zakazky postupom uvedenym V zédkone o verejnom obstaravani

e dodrziavat prislusné ustanovenie zdkona o verejnom obstaravani  a metodické
usmernenia pri obstaravani potravin.

Kontrolou bolo zistené, Ze ZS na Www.uvo.gov.sk vo svojom profile nezverejnila Ziadne
suhrnné spravy o zmluvach so zmluvnymi cenami vyssimi ako 10 000 eur, ktoré uzavrela za
obdobie kalendarneho polroka, zmluvy zverejiiovala v centralnom registri zmlav.

Kontrolou bolo zistené, e ZS na WWw.uvo.gov.sk vo svojom profile nezverejnila Ziadnu
suhrnnt spravu o zdkazkach s nizkymi hodnotami, ktoré¢ zadal za obdobie kalendarneho
polroka nakolko v kontrolovanom obdobi neobstardvala ziadne zakazky s nizkymi
hodnotami.
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